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Presentacion

La educacion de personas jovenes y adultas es una gama de oportunidades para
aquellas personas que desean iniciar, continuar o concluir estudios en diferentes
ambitos con el fin de potenciar y desarrollar distintas dimensiones del ser humano,
promoviendo el mejoramiento de la calidad de vida de las personas que estan

inmersas en ella, como de aquellas que las rodean.

Actualmente, el Ministerio de Educacion Publica (MEP) atiende esta poblacion a
través de diferentes modalidades educativas: IPEC, CINDEA, CONED, Colegios
Académicos Nocturnos, Escuelas Nocturnas y Educacion General Basica Abierta,

gue se ajustan a los intereses, caracteristicas y necesidades de esta.

La EPJA se preocupa por la Educacion formal y no formal, de manera que

enriquezcan las capacidades para la vida y el trabajo, de forma personal y social.

Por lo anterior, el Departamento de Educacion de Personas Jévenes y Adultas
(DEPJA) de la Direccion de Desarrollo Curricular (DDC), entre sus funciones,
formula propuestas novedosas para el mejoramiento de la EPJA; y promueve el
uso de recursos didacticos innovadores para el desarrollo curricular en las
diferentes modalidades, incorporando las tecnologias de la informacion y la

comunicacioén (TIC).

En esta linea, se presenta el documento denominado Guia para el desarrollo de
competencias en la Educacion de Personas Jévenes y Adultas, como orientacion
para que la persona docente, durante el desarrollo del proceso de mediacion
justifique la diferenciacion que se debe abordar durante el desarrollo del proceso

educativo.

Con esta guia, se busca garantizar que el desarrollo de competencias durante el
proceso educativo, en cada una de las modalidades EPJA, se adecue a las

caracteristicas e intereses de la poblacion joven y adulta.
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Orientaciones generales

Se recuerda que, en la EPJA resulta indispensable partir de los aprendizajes,
conocimientos y experiencias previas que posee el estudiantado, por lo que la
persona docente deber ser capaz de convertir estas en recursos para el
aprendizaje, de ahi que, contextualizar las estrategias y técnicas con ejemplos de
la cotidianidad, motiva a la poblacion estudiantil, al aprender de las actividades

que realizan en su diario vivir.

A la luz de lo anterior, debe elaborarse el planeamiento didactico, contemplando
ademas, el origen nacional, étnico y etario, promoviendo también principios de
equidad, inclusion, respeto a la cultura y los derechos, asi con la implementacion

de acciones que susciten la erradicacion de cualquier tipo de discriminacion.

La aplicacion o desarrollo de lo que se ofrece en este documento depende en gran
medida del protagonismo de uno de los elementos mas importantes del curriculo,
la persona docente, siendo esta la que planifica, media, evalla y pone en marcha

el proceso educativo en la EPJA.
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Instrucciones generales:

La vinculacion de competencias en la EPJA

Se reitera que, para las modalidades de la Educacién de Personas Jovenes y

Adultas, se procede de la siguiente manera:

La persona docente vincula, a lo largo del curso lectivo, los
aprendizajes esperados por desarrollar, segun el programa de
estudio o los descriptores vigentes, con las competencias:

e Para la ciudadania responsable y solidaria.
e Parala vida.
e Para el empleo digno.

El detalle de las competencias generales y especificas se halla en la Guia N°1, para
la EPJA.

Aplicacion de estrategias, técnicas y recursos en la
EPJA:

La persona docente debe tener conocimiento del Programa de Estudio o del
descriptor (su enfoque, momentos y otros componentes) por desarrollar,
contemplando en toda actividad que planifique, el contexto estudiantil, asimismo,
elabore y emplee estrategias oportunas en la mediacion de acuerdo con el Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), segun los principios multiples formas: de
implicacién, representacion, de accion y expresion, asi como las pautas y los puntos
de verificacion, ademas realice una evaluacion de acuerdo con las funciones:

diagndstica, sumativa y formativa.
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Pero, ademas, se requiere que la persona docente, antes de aplicar cualquier

estrategia, técnica o recurso, se cerciore de:

e Conocer la estrategia, técnica o recurso: Se requiere que la persona docente
tengo un acercamiento, conozca la técnica, recurso o estrategia, sus ventajas
y desventajas para ser empleadas con personas jovenes o adultas con el
recurso disponible.

e Apropiarse de la estrategia, técnica o recurso: de manera que tenga un
dominio claro para poder aplicarla o emplearla, con el fin de aprovechar las
fortalezas y oportunidades en el proceso educativo.

e Realizar una integracion de la estrategia, técnica o recurso, de manera que
se preste para el desarrollo de los aprendizajes esperados y potencie el
desarrollo de competencias.

e Valorar el impacto de la técnica, estrategia o recurso, destinando un espacio
de reflexion sobre los beneficios, apoyos y oportunidades que se dieron en
el proceso de mediacion y evaluacion de los aprendizajes para realizar

ajustes o mejoras posteriores.

Lo anterior, se resume en la siguiente imagen; la cual, muestra un proceso
ciclico, puesto que esas opciones de mejora, una vez se implementada la
estrategia, técnica o recurso, permite redireccionar acciones, incorporar
otras, explotarlas mas, conjugarlas con otras, valorar otros aprendizajes que

puedan desarrollarse, asi como otros puntos de mejora.
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Figura 1. Proceso de aplicacion de una estrategia, técnica o recurso.

04

Valorar

mejoras para ser
implementadas a
futuro

Fuente: DEPJA 2023.
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Ejemplos de Guias para el desarrollo de competencias

Se recuerda que cada propuesta requiere y puede adaptarse segun la
poblacidon que se atiende, asi como la asighatura o atinencia.

Aspectos por considerar en la elaboracion de las actividades, de acuerdo con lo
establecido en el documento Guia de Competencias: Conceptos Generales y
Trabajo metodolégico para el curso lectivo 2023:

Propuesta 1.

Ciclo o nivel

Todos los ciclos y niveles.

Competencia

Competencias para la vida, para el empleo digno y para la

general: ciudadania responsable y solidaria.
Competencia | Competencia cultural, interaccion y autoexpresion
especifica: (Competencia para la ciudadania responsable y solidaria).
Autocuidado y manejo de la vida cotidiana, Pensar y aprender
a aprender (Competencias para la vida).
Habilidades para la vida laboral y espiritu
emprendedor (Competencia para la empleabilidad
digna).
Temética: Habilidades socioemocionales para la empleabilidad en la

EPJA:

Las habilidades son capacidades aprendidas por la poblacion
estudiantil, que utiliza para enfrentar situaciones probleméticas de
la vida diaria. Estas se adquieren mediante el aprendizaje de la
experiencia directa a través del modelado o la imitacion.

Las habilidades socioemocionales, son aquellas que permiten a
una persona interactuar efectivamente con los demas y manejar
sus emociones de manera adecuada en el ambito laboral. Estas
habilidades incluyen: la capacidad de comunicacion efectiva,
trabajo en equipo, liderazgo, resolucion de conflictos, flexibilidad y
adaptabilidad al cambio, empatia, colaboracion, creatividad,
innovacion, pensamiento critico, autoconciencia, autogestion y
motivacion.
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Actividades | Explorando y reconociendo habilidades
integrales socioemocionales.

sugeridas: __ . .
Se le facilita a la persona estudiante una hoja en blanco y se le

pide que la doble en dos mitades de forma vertical. Tal y como
se muestra en la figura.

Se le explica al estudiantado que ellos fueron contratados
como gerentes de Recursos Humanos de una empresa o que
van a seleccionar el personal de su propia microempresa y
deben anotar o dibujar en el lado izquierdo de la hoja (lado A),
las habilidades socioemocionales que solicitaria a su personal
a cargo.

Se realiza una plenaria en el grupo donde las personas
estudiantes exponen las habilidades que escribieron.

La persona docente anota en la pizarra las diferentes
habilidades que se nombran y la frecuencia de estas. Al final

de la exposicion se comentan las tres habilidades
socioemocionales con mayor frecuencia.

Posteriormente, se indica al estudiantado que en el espacio de la
derecha (lado B) anoten o dibujen, cuales habilidades de la
izquierda consideran que poseen, justificando con cuales
acciones que realizan demuestran estas habilidades.
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Se realiza una reflexion grupal en donde las personas
expresen de diferentes formas, cuéles habilidades
socioemocionales ya poseen y las que deben ir desarrollando
en su proceso de aprendizaje a lo largo de la vida.

La persona docente expresa que en la actualidad los
empleadores valoran mucho las habilidades socioemocionales
para la empleabilidad y que se estaran reforzando a lo largo del
curso lectivo, en diferentes actividades. Ademas, es importante
gue se practiquen constantemente en los diferentes espacios y
acciones que se realicen en el centro educativo, estas
habilidades son: la comunicacién efectiva, trabajo en equipo,
liderazgo, resolucién de conflictos, flexibilidad y adaptabilidad al
cambio, empatia, colaboracion, creatividad, innovacion,
pensamiento critico, autoconciencia, autogestion y motivacion.
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Ciclo o nivel

En cualquier ciclo o nivel de las modalidades EPJA

Competencia general:

Competencias para el empleo digno: consiste en
aprender a gestionar entornos multilingies y
pluriculturales, en constante cambio, que pueden
incluir personas de diferentes campos, y diversas
fuentes de informacion o redes de datos. Fijacion
de metas que permitan superar los obstaculos, con
resiliencia, esfuerzo, y tolerancia a la frustracion

para desempefiarse en una labor especifica.

Competencia especifica:

Habilidades para la vida laboral y espiritu

emprendedor

Temética:

Preparacién para la vida laboral: desempefio agil
y flexible para entender y analizar las tecnologias
digitales y las diversas tareas de la vida diaria,
fomentando la resiliencia y la autoeficacia para
enfrentarse al cambio constante. Detectar nuevas
oportunidades, adaptarse a situaciones cambiantes

y el manejo de la incertidumbre.

Actividades integrales

sugeridas:

Actividad suqgerida.

"Explorando el mundo digital y desarrollando
habilidades de adaptabilidad”

Técnica: Manejo de laincertidumbre y
autoeficacia son conceptos relacionados que se
refieren a la capacidad de una persona para hacer

frente a situaciones inciertas y su confianza en su

propia capacidad para lograr resultados positivos.




UTA

| DELAEducacion
2022-2026

AN | Mep

COSVA RICA Mristrade

Fobit Educacién Pablica

Pégina 11 de 34
Material requerido: Computadoras con acceso a

Internet, celular, Tablet, hojas de papel, boligrafos,
pizarron o papeldgrafo.

Tiempo necesario: varias sesiones dependiendo
de la participacion de las personas estudiante
Descripcion:

Se les solicita las personas estudiantes que tracen
una linea de tiempo que represente su trayectoria
laboral y personal hasta el momento, utilizando la
computadora con acceso a Internet, celular, Tablet,
hojas de papel, boligrafos, pizarron o papeldgrafo.
Invitalos a identificar momentos de incertidumbre y
coémo lograron superarlos.

Posteriormente, los estudiantes comparten sus
historias de superacion y como desarrollaron su
autoeficacia frente a desafios laborales. Pueden
hacerlo de forma oral, fotografias, video, redes
sociales o escribir un resumen.

En forma grupal inicia una discusion sobre los
cambios tecnoldgicos y como influyen en el mundo
laboral. Pregunta a los estudiantes sobre sus
experiencias previas con la tecnologia y como
creen que pueden aplicar esas habilidades en el
ambito laboral.

Ejemplos de preguntas:

¢, Ha utilizado la tecnologia en tu trabajo? De ser
asi, ¢de qué manera?

¢,De qué manera ha influido en su vida laboral?
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¢, Cuales fueron los aspectos mas relevantes que

aprendiste sobre la preparacion para la vida laboral
y la adaptabilidad?

¢, Como crees que puedes aplicar estos
conocimientos y habilidades en tu trabajo actual o
futuro?

¢, Cudles son las fortalezas que ha identificado en
términos de enfrentar desafios laborales y manejar
la incertidumbre?

Cierre: Luego de la actividad practica, genera una
discusion grupal sobre los desafios encontrados,
las ventajas y desventajas de las herramientas
digitales y como pueden aplicar esas habilidades
en situaciones laborales futuras.
Recomendacion:

Contextualizarlo en la asignatura: Identifica
cémo el manejo de la incertidumbre y la
autoeficacia pueden aplicarse en el contexto
especifico de tu asignatura. Por ejemplo, si eres
profesor de ciencias, puedes destacar la
importancia de la adaptabilidad y la resolucién de
problemas frente a resultados inesperados en
experimentos cientificos.

Estas recomendaciones se deben adaptar a las
necesidades y caracteristicas especificas de las
personas estudiantes y asignatura, fortaleciendo
las competencias para enfrentar los desafios del

mundo real y la confianza en si mismos.
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Evaluar el progreso: Incluye evaluaciones

formativas que permiten a los estudiantes
demostrar como han desarrollado habilidades de
manejo de la incertidumbre y autoeficacia. Puedes
utilizar rabricas que reflejen el proceso de toma de
decisiones, la adaptabilidad y la resolucion de

problemas en las actividades aulicas.
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Nivel o ciclo

Cursos libres y Oferta Emergente para IPEC vy
CINDEA, respectivamente, cursos de desarrollo
sociolaboral, humano, asignaturas o0 atinencias
académicas.

Competencia general:

Competencia para la vida, para la empleabilidad digna
y para la ciudadania responsable y solidaria.

Competencia

especifica:

Competencia cultural, interaccion y autoexpresion
(Competencia para la ciudadania responsable y
solidaria).

Autocuidado y manejo de la vida cotidiana, Pensar y
aprender a aprender (Competencias para la vida).

Habilidades para la vida laboral y espiritu
emprendedor (Competencia para la empleabilidad
digna)

Temaética:

“Elaboracion y decoracion de pastel, con alguna
tematica vinculada con la asignatura o atinencia”

Actividades integrales

sugeridas:

Es vital que el aprendizaje esperado tome relevancia
para la persona joveny adulta, asi entonces, se sugiere
entrelazar aprendizajes previos y esperados,
contemplando el contexto, los apoyos requeridos e
intereses de las personas estudiantes.

- La persona docente solicita que se formen
equipos de trabajo con cuatro 0 cinco
integrantes como maximo.

- Cada equipo de trabajo elige uno de los
siguientes temas para la decoracion, asi por
ejemplo:

Atinencia-asignatura: Biologia
e Ecosistemas
e Adaptaciones biolégicas
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e Factores que intervienen en el tamafo
poblacional (densidad de la poblacion,
natalidad, mortalidad, emigraciones e
inmigraciones).

Atinencia-asignatura: Matematica

e Figuras geométricas
e Cuerpos geométricos
e Graficos circulares, barras u otro.

Luego de seleccionar la tematica, cada equipo,
a partir de las indicaciones emitidas por la
persona docente, elaboran el pastel que
corresponde segun planeamiento:

Queque de zanahoria

Ingredientes:

2 tazas de azucar (400 gramos)

4 huevos enteros

1 taza de aceite vegetal

3 tazas de zanahoria rallada

2 tazas de harina (280 gramos)

1 cucharadita de bicarbonato

2 cucharaditas de canela en polvo
1 cucharadita de polvo de hornear
1 pizca de sal

Relleno: cremade limén

2 barras de mantequilla sin sal
225 gr. de queso crema

6 tazas de azucar de confeccion
1 cucharadita de vainilla

1 cucharada de ralladura de limén

Mientras el queque se hornea y posteriormente
se enfria, cada grupo busca los ingredientes
para la elaboracion de la decoracion, segun la
técnica propuesta por la persona docente.
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Lustre de queso crema

3 tazas de harina

1 1/2 tazas de azlcar

3 cucharaditas de bicarbonato

3 cucharaditas de canela

1 1/2 cucharaditas de sal

2 tazas de aceite de maiz

6 huevos

3 tazas de zanahoria, rallada cruda

3/4 tazas de nuez, picada y tostada al horno
1 taza de mantequilla (para el lustre)

380 gramos de queso crema, para el betin
3 tazas de azUcar glass (para el lustre)

2 mililitros de vainilla liquida, (para el lustre)
1 cucharada de vainilla liquida

2 gotas de colorante vegetal de diferentes
colores, para el lustre.

5 nueces para decorar.

- Previo a la decoracion cada equipo busca
informacion de la tematica seleccionada
(segunda vifieta).

- Seguidamente, cada equipo decora el queque
segun la tematica elegida, a partir de la
informacion encontrada.

Con base en el producto final, la persona docente
solicita al estudiantado lo siguiente:

- Reconocer la importancia de una correcta
manipulacion de los alimentos, con el fin de
hacer conciencia de que el producto tenga los
sabores esperados, a la vez, para brindar
seguridad en los comensales.

- Revision de cada uno de los productos
mediante |la observacion.

- Explicacion por parte de la persona docente los
materiales necesarios y las pautas a seguir
para realizar el producto

- Aplicar los principios de Seguridad
Ocupacional, Mantenimiento del Equipo de
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trabajo y Utensilios, para ello es importante

definir si la socializacion para ello es vital que
se planifique este proceso y responsables.

- Utilizar correctamente las tablas de medidas,
equivalencias, presentacion del producto
terminado y presupuesto.

Por otra parte, el profesional especialista de
Contabilidad puede emplear con aprendizajes propios
a los modulos vinculantes, para solicitar:

- Calcular los costos del producto y el precio
para venderlo ya sean el queque entero o en
porciones

- Realizar asientos de ajuste (gastos
acumulados; gastos pagados por adelantado
(Seguros) donde el estudiantado adquiere la
capacidad de administrar eficientemente los
recursos econdmicos, tanto familiares como
micro-empresariales, utilizando los
instrumentos contables basicos

En otra linea, la persona docente de la asignatura de
Biologia o de los médulos atinentes, puede conducir
al estudiante a:

- Analizar la interrelacion entre las adaptaciones
de las diversas formas de vida y el entorno
bioldgico vy fisico.

- Explicar las propiedades y los cambios de las
poblaciones bioldgicas, el crecimiento
poblacional, el potencial biotico, la resistencia
ambiental.

En la asignatura de Matematica o modulos atinentes
puede vincularlo con:

- Definir una relacién entre costo, ingreso,
ganancia y punto de equilibrio (apoyado de
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nameros, patrones, funciones, segun el nivel
en el que se desarrolla).

- Definir constantes y variables vinculadas con el
consumo de electricidad, alquiler del local,
impuestos, compra de ingredientes.

- Generalizacion de la receta para una
produccion en serie y la posibilidad de
disminuir costos, comprando, por ejemplo, una
caja de mantequilla, en vez de barras, un saco
de harina en lugar de bolsas por kilogramos,
entre otros.
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Nivel o ciclo

Todos los ciclos y modalidades.

Competencia general:

Competencia para la vida, para la empleabilidad digna
y para la ciudadania responsable y solidaria.

Competencia

especifica:

Competencia cultural, interaccion y autoexpresion
(Competencia para la ciudadania responsable y
solidaria).

Autocuidado y manejo de la vida cotidiana, Pensar y
aprender a aprender (Competencias para la vida).

Habilidades para la vida laboral y espiritu
emprendedor (Competencia para la empleabilidad
digna)

Tematica:

“Un tour por el supermercado”

Actividades integrales

sugeridas:

Esta actividad requiere una visita previa al
supermercado. En subgrupos se definen diferentes
grupos de productos, por ejemplo:

- Grupo de granos basicos.

- Grupo de galletas y golosinas.

- Grupo de productos de desinfeccion.
- Grupo de articulos de higiene.

- Entre otros.

Cada subgrupo de registrar diferentes marcas y
opciones, esto puede obedecer a necesidades de un
negocio o bien para el hogar. Asi por ejemplo:

- Leche de alta duracién “x
1 caja de 1litro ¢1130

#3250

Paquetes de 3 cajas
(de 1 litro)
Paguete de 6 cajas
(de 1 litro)

#6500
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- Paquete de papel higiénico:
Marca A, de 4| ¢1180

rollos, (330 hojas)
Marca B, de 12| ¢7160

rollos ~
(330 hojas) "!f ii B
Marca C, de 16 | ¢5600 ?J‘
rollos -

(1000 hojas)
Marca D, de 24 | 13400
rollos (420 hojas)

Dicho ejercicio se puede realizar con diferentes
productos, ya sea para consumo de la casa o bien en
un emprendimiento.

Cada subgrupo contempla entre 3 y 5 productos.
Expone cual es la mejor opcién, contemplando
cantidad, calidad, cuido del medio ambiente y otros
estandares o condiciones.

Por ejemplo, en el papel higiénico, no solo hay que
contemplar la cantidad de rollos sino el nimero de
hojas, y existiran muchos otros que mantendran varias
variables que contemplar.

En la defensa del producto seleccionado, es vital
plantear que se fomenten habilidades blandas de
adaptabilidad, comunicacién, fiabilidad, atencién al
detalle, entre otros.

Lo anterior permitird desarrollar competencias para la
vida (creacion de un presupuesto familiar mediante
compras planificadas), para un empleo digno
(presupuesto o planificacion en una empresa o
negocio) para una ciudadania responsable y solidaria
(al trabajar en colaboracion para favorecer el bienestar
propio y el de los demas, cuidando el medio ambiente,
entre otras).
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Puede realizarse el cierre con preguntas de reflexion:
¢, Siempre comprar un producto es mas barato? ¢Es
mejor pensar en comprar grandes cantidades para
ahorrar, bajo que escenarios? Entre otras.

Esta propuesta puede ser adaptada a las diferentes
asignaturas y atinencias, a modulos y cursos libres,
en la busqueda de una educacion financiera.

+

) *?

Imagen tomada: https://www.gaceta.unam.mx/la-ciencia-
necesaria-para-formar-un-pensamiento-critico/
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Ciclo o nivel

Todos los ciclos y niveles

Competencia
general:

Competencias para el empleo digno: consiste en aprender a gestionar
entornos multilingues y pluriculturales, en constante cambio, que pueden
incluir personas de diferentes campos, y diversas fuentes de informacién
o redes de datos. Fijacion de metas que permitan superar los obstaculos,
conresiliencia, esfuerzo, y tolerancia a la frustracion para desempefarse
en una labor especifica.

Competencia

Habilidades para la vida laboral y espiritu emprendedor: implica el

especifica: | abordaje de problemas sociales, culturales y ambientales, con el
conocimiento de la localidad a la cual se pertenece, para comprender las
caracteristicas y cualidades exclusivas del comercio de la region y el
pais, que contribuyen al bienestar comunitario y al desarrollo sostenible
local.

Temaética: La vida laboral en la practica: promover experiencias emprendedoras
personales para fortalecer los bienes y servicios que contribuyen al
mejoramiento de la calidad de vida.

Actividades | Marco tedrico parala aplicaciéon de la actividad
integrales

sugeridas: | Técnicas para ordenar

Conocer como ordenar la informacién que necesitamos es de
mucha importancia, ya sea para realizar una actividad de estudio
o de trabajo. Esto permite comprender mas claramente dicha
informacion; analizarla mejor y sobre todo, utilizarla eficazmente
para tomar mejores decisiones, especialmente si ya somos
emprendedores o estamos comenzando un pequefio nhegocio.

El diccionario de la Real Academia Espafiola define ordenar como
“Colocar algo o a alguien de acuerdo con un plan o de modo
conveniente.” (Diccionario RAE, Edicion tricentenario, 2022)
Tomado de: https://dle.rae.es/ordenar?m=form
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De esta manera, existen diversas técnicas que permiten, de una
manera adecuada, ordenar un conjunto de datos con el fin de
poderlos analizar adecuadamente. Por ejemplo, encontramos
formas para ordenar informacion por medio de indices, ficheros,
directorios, inventarios, albumes, horarios, calendarios, entre
otros; los cuales, con ayuda de la tecnologia, ahora son mucho
mas faciles de disefiar y manejar.

Nota: el docente puede hacer un conversatorio con los
estudiantes, para compartir qué técnicas utilizan para mantener
ordenado el taller, la cocina, los alimentos, las herramientas, entre
otras, segun los trabajos de cada uno.

Materia Prima

Un concepto necesario de comprender y utilizar si somos o
gueremos ser emprendedores, es el de materia prima. Esto se
refiere a todos aquellos elementos basicos que se necesitan para
elaborar un producto. Por ejemplo, para confeccionar una camisa
basica, se necesita como materia prima: tela, entretela (para los
cuellos), botones, hilo. La materia prima para hacer una
mermelada béasica de fresas es: fresas, azUcar, jugo de limon,
clavos de olor.

Por lo tanto, conocer muy bien los ingredientes o los materiales de
nuestros productos es muy importante, porque dependiendo de la
calidad de la materia prima que se utilice, asi sera la calidad de
nuestro producto.

Nota: De acuerdo con la actividad laboral de los estudiantes, se
pueden poner ejemplos de algunos productos para que ellos
determinen la materia prima necesaria para producirlos. Por
ejemplo: una silla, una ventana, un arroz con pollo, un ceviche.

Costos directos e indirectos

Otro concepto importante por conocer es el de costos directos y
costos indirectos, ya que estos son inevitables para poder producir
algo, asi como también, para poder calcular correctamente el
precio de venta de nuestro producto. Algunas veces, por error,
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puede darse el caso que algunos de estos costos no se tomen en
cuenta y puedan generar pérdidas.

e Los costos directos, son aquellos “gastos” directamente
relacionados con el producto. Para nuestro interés, la
materia prima es un costo directo. De esta manera, con el
ejemplo de producir camisas, la tela y la entretela tienen un
costo cada una, los botones tienen un costo y el hilo
también tiene otro costo. Estos son costos directos porque
estan relacionados directamente al producto, es decir, a la
camisa que queremos producir.

e Los costos indirectos son aquellos que no se incorporan
directamente al producto, pero que si son importantes
porque afectan el proceso de produccion. Por ejemplo, una
sefiora que produce pan en su casa, ademas de los costos
directos de la materia prima, necesita incurrir en otro tipo de
gastos, tales como la electricidad que utiliza en el horno o
en los electrodomésticos. También utiliza cierta cantidad de
agua para lavar los utensilios. Tanto la electricidad como el
agua son ejemplos de costos indirectos, muy necesarios
durante el proceso para producir el pan y que deben
tomarse en consideracion también.

El Cuadro Descriptivo

Una manera particular de organizar la informacion es mediante un
cuadro descriptivo, ya que permite concentrar contenidos de un
tema y acceder a ellos para analizarlos de una manera mas agil.

Para su construccion, se emplean tablas o matrices, donde la
informacion se organiza a partir de ciertos criterios que permiten
describir, caracterizar o examinar un tema.

Por ejemplo, en la actualidad, muchas personas estan
desarrollando pequefios emprendimientos en diferentes areas
(venta de panes, ceviche, hamburguesas, pollo frito, mermeladas,
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conservas, entre otros), lo que les ha permitido generar un ingreso
econdmico para la familia.

En todas estas actividades, un cuadro descriptivo con el inventario
de la materia prima que necesita el producto que se quiere vender,
es de suma importancia, ya que se puede tener en un solo lugar y
de manera ordenada mucha informacion, tal como su costo, la
marca del producto, donde se compro, la cantidad, la fecha en que
caduca, entre otra informacién que nos interese tener a mano.

A continuacion, se presenta un ejemplo de este tipo de cuadro,
elaborado con los ingredientes que se necesitan para hacer un
ceviche.

Ingredientes para un ceviche

Ingrediente | Cantidad Precio Lugar donde se
(colones) | compré

Pescado 1 kg 11.500 Pescaderia El

(Marlin pececito Feliz

Blanco)

Cebolla 1 Kg 715 Feria del agricultor

Chile dulce 1 (unidad) 160 Feria del agricultor

Culantro 1 rollito 125 Feria del agricultor

Limon 1 (unidad) 85 Feria del agricultor

mandarina

Vinagre 1 botella 1000 Supermercado La

blanco (700 ml) Gaviota

Ginger Ale 1 Litro 2500 Pulperia de Juan

Columnas y filas

Como puede observarse en el caso anterior, los cuadros o tablas,
se componen de columnas vy filas.

a) Las columnas son las verticales. En el ejemplo anterior, la
primera columna es la de los ingredientes o materia prima
necesarios para hacer un ceviche.
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Ingrediente
Pescado
Cebolla
Chile dulce
Culantro
Limén
mandarina
Vinagre
Ginger Ale

Las demas columnas nos indican la informacidén que nos interesa
conocer de esos ingredientes, tales como cantidad, precio y el
lugar donde se compro. Se podrian agregar mas columnas en caso
de que lo necesitdramos, por ejemplo, para tener la informacién de
los ingredientes sobre: cuando se comprd, nombre de los
vendedores a quienes se le compro6 cada producto, el nimero de
teléfono de cada vendedor por si se necesita hacer un pedido
urgente para la proxima semana, etc.

b) Las filas, que son las horizontales, nos indican, en este
mismo ejemplo, la informacién necesaria de cada uno de
los ingredientes. Por ejemplo, puede observarse en la
ultima fila, que para la Ginger Ale, se compré una botella de
1L, costd 2.500 colones 'y se compro en la pulperia de Juan.

Ginger

Ale 1 Litro | 2500 colones | Pulperia de Juan

También pueden agregarse mas filas en caso de utilizar mas
ingredientes, segun mi receta personal, tales como chile picante,
naranjas o jugo de naranja, sal, entre otros.

Nota: el docente se puede utilizar un ejemplo dado por los
estudiantes, para crear entre todos, un cuadro descriptivo,
analizando cuantas columnas y cuantas filas se necesitan.
Posteriormente, cada estudiante puede construir su propio cuadro
comparativo segun el producto de su interes.
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EJEMPLO
Caso para analizar

Nota: antes de iniciar, el docente puede comenzar con una
[luvia de ideas, preguntando qué entienden por
emprendimiento, quienes son emprendedores, o si les
gustaria ser emprendedores, qué productos les gustaria
vender, qué deberian tomar en cuenta para poder hacer el
emprendimiento, entre otras preguntas mas.

Una sefiora, que habita en una comunidad ubicada en las faldas
del volcan Poés, aprendio a cocinar una deliciosa mermelada de
fresa, y que prepara para su familia y sus amistades méas cercanas.
Desde muy pequeia, ella le ayudaba a su madre a recolectar
algunas de las fresas que su papa sembraba en esas tierras tan
fértiles, para luego transformarlas en ese delicioso manjar, que
acostumbraban a consumir en el desayuno o en el café de la tarde.

En la actualidad, ella desea mejorar sus entradas econémicas y
esta pensando en realizar un emprendimiento personal. Para ello,
tiene la idea de iniciar un proyecto de preparacién de mermeladas
de fresa, algo que ella conoce muy bien y tiene gran experiencia.

Sin embargo, ella no tiene conocimiento en cémo calcular los
costos o el precio de venta de un producto, porque siempre la
mermelada que cocinaba era para consumo familiar.

Este es el caso de muchas personas que actualmente desean
realizar un suefio y mejorar sus entradas econémicas, iniciando un
emprendimiento a partir de diferentes habilidades adquiridas a lo
largo de sus experiencias de vida. Sin embargo, siempre es
necesario complementar esa habilidad con otros conocimientos y
adquirir la competencia necesaria para iniciar y mantener un
negocio propio.
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Objetivo general: Adquirir nociones basicas de lo que debe tomar
en cuenta en el desarrollo de un producto, partiendo del concepto
de la 4P, para su aplicacion en los productos de venta.

Objetivo especifico: Aprender a calcular el precio de un producto
para la venta, mediante un cuadro descriptivo, para que sea
utilizado en un emprendimiento personal o familiar.

Emprendimiento
e Un emprendimiento es todo un proceso, donde una idea o

un pensamiento se transforma en una accion o en
algo concreto. En el campo de los negocios, se trata de
construiry poner a funcionar en el mercado
alguna empresa pequefia 0 mediana. Es importante que el
proyecto por emprender posea una muy buena planificacion
para que, después de un tiempo, logre la capacidad
para mantenerse por si mismo.

Tomado de:

https://www.euston96.com/emprendedurismo/#Definici%C3%B3n

Las 4 P en un negocio

Nota: antes de comenzar el tema, se sugiere hacer un
conversatorio con los estudiantes en torno a qué factores son
importantes para desarrollar un negocio.

Como parte de la planificacion que debe tener todo
emprendimiento, es tomar en consideracién lo que se conoce
como la 4 P; esto es:

e Producto: es el bien o servicio que se comercializa para el
publico objetivo.

e Precio: es el costo de un producto o servicio.

e Plaza: es el lugar adecuado donde se va a vender tu
producto y como se va a distribuir para que llegue en buen
estado y en el momento preciso a tu cliente.

e Promocion: es la forma de dar a conocer al publico, el
producto o servicio que quiera ofrecer.
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Tomado de: https://www.coursera.org/mx/articles/4-ps-of-

marketing

Nota: Después de que se analice el tema, se pueden retomar la lluvia
de ideas anterior y clasificar cada punto propuesto por los estudiantes
de acuerdo con las 4 P.

Importancia de un precio adecuado

Para esta actividad en particular, se desarrollara de las 4 P, el tema
del precio de un producto. En este sentido, es de gran importancia
comprender el porqué es necesario darles un valor correcto a
nuestros productos.

e En primer lugar, se deben cubrir los costos (directos e
indirectos), asi como también generar alguna ganancia
(utilidades)

e Permite tener una idea de lo que los clientes estén
dispuestos a paga por el producto que se ofrece.

e Se puede tener una idea de cuanto se va a invertir y cuanto
sera la ganancia

e Es posible comparar el precio del producto con el de la
competencia

e Hay que tener en cuenta que el precio de un producto es
flexible y puede cambiarse segun las necesidades de la
situacion.

Nota: Se sugiere al docente preguntar a los estudiantes que ya
tienen un emprendimiento, si tomaron en cuenta todos los puntos
anteriores para calcular el precio de sus productos.

Con el fin de poder tener los elementos necesarios para calcular
el precio del producto, se procede a construir un cuadro descriptivo
con los ingredientes del producto, en este caso de la mermelada.

Construccion de un cuadro descriptivo para la mermelada
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Ingrediente | Supermercado | Precio Cantidad | Precio
(colones) | enla total
receta
Fresas 1 kg (1000 g.) | 2600 4 kg 10400
Azucar 1 kg (1000g.) | 800 2 kg 1600
moreno
Canela 1 sobrecon4 | 400 1 astilla | 100
astillas
Total 12100

Este cuadro permite tener una idea de como calcular el costo total
para producir 4 kg de mermelada.

Nota: Después de analizar el ejemplo anterior, se sugiere tomar el
producto de alguno de los estudiantes y construir entre todos un
cuadro descriptivo, tomando en cuenta la materia prima, su
calidad, el precio, las columnas y filas que se necesitan, entre otras
cosas mas, segun el producto escogido. Posteriormente, cada
estudiante elaborara su propio cuadro descriptivo.

En la primera columna, se escriben todos los ingredientes
gue indica la receta.

En la segunda columna, se indica el peso del paquete o del
producto por gramo o kilogramo, que se compré en el
supermercado o en el local.

En la tercera columna, se escribe el precio del paquete que
se compro en el supermercado.

En la cuarta columna, se escribe las cantidades que se
quieren producir, de acuerdo con lo indicado por la receta.
En la quinta columna, se calcula el costo de cada materia
prima, multiplicando el precio del producto por la cantidad
gue se va a utilizar, en este caso es multiplicar cada valor
de la tercera columna por la cantidad indicada en la cuarta
columna.

Finalmente, se suman todos los valores de la quinta
columna y se obtiene el costo total de producir 4 kg de
mermelada, en este caso es de 12.100 colones.
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Envasado

Hay que recordar que esta mermelada hay que envasarla para
poderla vender. Por lo tanto, hay que tomar en cuenta el costo de
los envases también. Si se quiere vender envases con un kg de
mermelada cada uno, habria que comprar 4 envases, ya que
estamos produciendo 4 kg de mermelada. Si cada envase tiene un
costo de 100 colones, el costo total para los 4 envases es de 400
colones.

Costo total: mermelada mas envase

Para calcular el costo total se debe sumar 12100 colones del costo
de la mermelada, mas los 400 colones del costo de los frascos,
para un total de 12.500 colones.

Costo por frasco de mermelada

Para determinar el costo de cada frasco, hay que dividir el costo
total de 12.500 colones, entre los 4 frascos, lo que da un total de
3.125 colones cada frasco con 1 kg de mermelada.

Precio de venta

Finalmente, hay que agregarle a ese costo, un porcentaje mas
para que incluya los costos indirectos (agua, gas, electricidad...)y
el porcentaje de ganancia (utilidades). Pero ese porcentaje
dependera de todos los puntos expuestos anteriormente en el
apartado denominado “Importancia de un precio adecuado”.

Nota: Finalmente, como cierre de la actividad, cada estudiante
determinara si el precio de su producto estaba bien calculado o si
deberia realizar ajustes, aportando su experiencia a los demas
comparfieros mediante un conversatorio.
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Invitacion final

No se omite enfatizar, que el equipo del Departamento de Educacion de Personas
Jovenes y Adultas, le invita a usted como facilitador:

- Arealizar las adaptaciones pertinentes.

- Areflexionar sobre ¢ Qué ajustes puede incorporar con el fin de contemplar
el contexto, los intereses, necesidades y las caracteristicas de la poblacion
que usted atiende?

- Y a poner todo ello en practica.
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